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KATA EHGANTAR

Menteri Hukum dan HAM, Yasonna H. Laoly, menyatakan bahwa
Menkumham melalui Direktorat Jenderal Imigrasi (Ditjen Imigrasi)
memiliki komitmen kuat untuk mengimplementasikan ekspansi
sistem digitalisasi dalam pelayanan keimigrasian di Indonesia,
khususnya dalam momentum peringatan Hari Bhakti Imigrasi Ke-
74.

Pelayanan imigrasi saat ini telah mengalami peningkatan signifikan.
Sebagai contoh, pengajuan visa kini dapat dilakukan secara daring
(online), diterapkan izin tinggal elektronik, dan pemanfaatan
autogate di bandar udara (bandara).

Tentunya, langkah ini juga bertujuan untuk menuju Imigrasi yang
lebih unggul. Sahabat Mido juga dapat menikmati sajian informasi
lainnya yang lebih luas dari kami.
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*“Manfaatkan momentum awal tahun ini
LAEAOONLNYA untuk lebih meningkatkan kualitas kerja,
[ J

dedikasi, dan kontribusi kita terhadap

MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI

MANUSIA REPUBLIKINDONESIA kemajuan institusi Kemenkumham yang

kita cintai,”
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HARI JADI IMIGRASI KE-74,
TRANSFORMASI DIGITAL IS A MUST

"Saya mendorong seluruh jajaran, para

kepala unit pelaksana teknis (UPT), kantor
wilayah, dan Direktorat Jenderal (Ditjen)
Imigrasi untuk membenahi diri dan
meningkatkan pelayanan publik kita

melalui tranformasi digital,"
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JAKARTA - Masyarakat yang datang dari dan

berangkat ke luar negeri melalui Bandara
Internasional Soekarno-Hatta kini semakin
dimudahkan dengan layanan pemeriksaan

Imigrasi terkini yang cepat. Hal tersebut didukung
dengan kehadiran 78 autogate baru vyang
diresmikan oleh Direktorat Jenderal Imigrasi
pada Rabu (03/01/2023). Dengan fasilitas
autogate, pemeriksaan keimigrasian berlangsung
hanya 15-25 detik bagi setiap pelintas.

“Imigrasi telah memasang 78 autogate baru di
Terminal 3 Bandara Soekarno-Hatta, 52 di
terminal kedatangan dan 16 di terminal
keberangkatan, dan 10 autogate baru di Terminal
2, masing-masing 5 di terminal kedatangan dan
keberangkatan. Alat ini dapat digunakan baik oleh
WNI maupun WNA. Autogate juga
mengintegrasikan teknologi Face Recognition
dengan Border Control Management (BCM) yang
mendukung  pengawasan  keimigrasian  di
perlintasan,” tutur Silmy Karim.

Agar dapat menggunakan autogate, warga negara
asing wajib menggunakan paspor elektronik

o,
LIPUTAN KHUSUS
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dan telah memiliki visa antara lain Electronic Visa
on Arrival (e-VoA) atau Electronic Visa (e-Visa)
yang diajukan melalui website evisa.imigrasi.go.id.

Adapun WNA dari 10 negara subjek bebas visa
(negara anggota ASEAN) wajib mendaftarkan
pengajuan BVK di evisa.imigrasi.go.id. Orang asing
juga dapat memindai barcode yang terdapat di
sekitar Bandara Soekarno-Hatta dan mendaftar
melalui link yang tersedia untuk dapat melintas
menggunakan autogate. Sementara itu, bagi WNI,
mesin autogate dapat digunakan oleh pemegang
paspor elektronik maupun paspor biasa
(nonelektronik).

“Imigrasi terus meningkatkan pelayanan publik
berbasis digital. Tak hanya user experience melalui
aplikasi berbasis mobile dan website, kami juga
mempersiapkan infrastruktur di perlintasan dan
mengintegrasikan sistemnya dengan database
Imigrasi. Karena itulah, pengalaman layanan
Imigrasi yang mudah dan cepat akan sangat terasa
bagi pelancong mancanegara yang mengajukan
visanya di website E-Visa (evisa.imigrasi.go.id),”
tutup Silmy.
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JAKARTA - Imigrasi gelar Rapat Pimpinan sebagai forum
konsolidasi untuk membahas isu-isu terkait perbatasan
(border), keamanan (security) dan kontribusi ekonomi
(prosperity) yang digelar pada Minggu - Senin (28 s.d. 29
Januari 2023) di Hotel Ritz Carlton Jakarta. Dalam acara
tersebut, hadir narasumber kaliber internasional dari fungsi
imigrasi negara tetangga: Wakil Komisioner Kebijakan dan
Transformasi Immigration and Checkpoints Authority (ICA)
Singapura - Cora Chen; Deputy Director General of
Immigration Malaysia (Operation) - Jafri Embok Taha; serta
Regional Director Departments of Home Affairs dari
Kedutaan Besar Australia - Josephine Lamshed; yang
membahas best practice pengelolaan fungsi imigrasi pada
masing-masing negara.

Menteri Keuangan Sri Mulyani menjelaskan bahwa realisasi
Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) imigrasi sangat
dipengaruhi oleh kebijakan pemerintah maupun kebijakan
negara tujuan. SM mengapresiasi pertumbuhan PNBP Ditjen
Imigrasi yang signifikan hingga Rp 7,6 T di tahun 2023. la
menambahkan pertumbuhan PNBP ini harus dimanfaatkan
untuk peningkatan sarana dan prasarana guna perbaikan
layanan kepada masyarakat.

Pada kesempatan tersebut, peserta dimotivasi untuk tidak
sekadar menjalankan fungsi pengamanan negara di tempat
pemeriksaan Imigrasi (TPI), melainkan juga aktif berperan
dalam mendorong aktivitas perekonomian dan perdagangan
dengan negara tetangga.

il

BORDER, PROSPERITY
DAN SECURITY JADI
FOKUS UTAMA RAPAT
PIMPINAN IMIGRASI

"Sudah saat entasi mengenai
border. Jangan kita maknai hanya dalam
artian sempit sebatas aspek kewilayahan,

tetapi juga dipahami dari aspek sosial,
ekonomi dan politikR"

Direktur Jenderal Imigrasi
Silmy Karim
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GOLDEN VISA BAGI INVESTOR YANG
MENANAM MODAL DI IKN

JAKARTA - Investor luar negeri yang hendak
menanamkan modal di Ibu Kota Nusantara
(IKN) bisa mendapatkan Golden Visa dengan
syarat yang jauh lebih mudah. Kebijakan
tersebut diharapkan dapat mendorong investasi
masuk ke IKN.

“Kita harapkan masuknya investor
asing ini menjadi stimulus
perekonomian di IKN dan wilayah
seRitarnya,”

“Persyaratan bagi perusahaan asing yang akan : S i SN=
melakukan  penanaman modal di  IKN Pengajuan visa berindeks E28F tersebut
dilakukan secara online melalui website

diturunkan, dari penanaman modal minimal
US$25 juta menjadi minimal US$5 juta untuk
masa tinggal selama 5 (lima) tahun. Sedangkan
untuk masa tinggal 10 (sepuluh) tahun,
diturunkan dari US$50 juta menjadi US$10
juta,” tutur Direktur Jenderal Imigrasi, Silmy
Karim pada Kamis (01/02/2024).

Silmy menambahkan, perusahaan asing yang
akan membuka cabang atau anak perusahaan
di IKN dikecualikan dari syarat turnover (nilai
penjualan) pada perusahaan induknya,
sebagaimana disyaratkan kepada perusahaan
asing yang akan membuka cabang atau anak
perusahaan di luar IKN.

evisa.imigrasi.go.id. Dokumen persyaratan yang
dilampirkan antara lain paspor dengan masa
berlaku minimal enam bulan, pas foto serta
pernyataan komitmen untuk membangun
perusahaan di IKN dengan nilai investasi paling
sedikit US$5.000.000 (untuk masa tinggal lima
tahun), atau paling sedikit US$10.000.000
(untuk masa tinggal 10 tahun).

Pada bulan Januari 2024, tercatat sebanyak 62
golden visa telah diterbitkan. Kemudahan
golden visa bagi investor, sebut Silmy, adalah
wujud komitmen Imigrasi dalam menjalankan
salah satu fungsinya, yaitu sebagai fasilitator
pembangunan masyarakat.
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APEL AWAL TAHUN 2024,
KAKANWIL TEGASKAN
KOMITMEN WUJUDKAN
PEMBANGUNAN ZONA
INTEGRITAS

Kepala Kantor Imigrasi Kelas | TPI Balikpapan,
Wahyu Gumilang bersama seluruh jajaran UPT
Kanwil Kemenkumham Kaltim mengikuti Apel
Awal Tahun 2024 yang diselenggarakan oleh
Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM
Kalimantan Timur.

Pada kesempatan tersebut, Kakanwil
Kemenkumham Kaltim memimpin jalannya
penandatanganan komitmen bersama dan pakta
integritas dalam mewujudkan pembangunan
zona integritas menuju Wilayah Bebas dari
Korupsi (WBK) dan Wilayah Birokrasi Bersih
dan Melayani (WBBM) di tahun 2024.

Apel kemudian dilanjutkan dengan
penandatanganan perjanjian kinerja tahun 2024
oleh seluruh Kepala UPT di Lingkungan Kantor
Wilayah Kementerian Hukum dan HAM
Kalimantan Timur. Penandatanganan ini
menjadi komitmen untuk mencapai target
kinerja yang telah ditetapkan di tahun 2024.

Kakanwil Kemenkumham Kaltim Gun Gun
Gunawan dalam amanatnya menekankan
pentingnya komitmen bersama dalam
mewujudkan zona integritas dan mencapai
target kinerja yang telah ditetapkan.

"Mari Kita bersama-sama bekerja dengan penuh
integritas, profesionalisme, dan akuntabilitas
untuk mewujudkan Kemenkumham Kaltim yang
semakin berprestasi dan melayani masyarakat
dengan sepenuh hati," tegas Gun Gun
Gunawan.

MANUNTUNG
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ASN KEMENKUMHAM
KALTIM KOMITMEN JAGA
NETRALITAS PADA PEMILU
2024

Kepala Kantor Imigrasi Kelas | TPl Balikpapan,
Wahyu Gumilang beserta jajaran mengikuti
secara virtual Sosialisasi Netralitas ASN dalam
penyelenggaraan Pemilu yang diselenggarakan
oleh Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan
HAM Kalimantan Timur.

Kepala Kantor Wilayah Kemenkumham Kaltim,
Gun Gun Gunawan, dalam sambutannya
menegaskan kepada seluruh jajaran untuk
bersikap netral pada penyelenggaraan Pemilu
Tahun 2024. Kakanwil mencontohkan kepada
ASN untuk tidak mengenakan pakaian yang
menunjukkan dukungan politik hingga larangan
berfoto menggunakan simbol yang mengarah
pada dukungan kepada peserta pemilu.

"ASN harus bersikap netral dalam
penyelenggaraan Pemilu Tahun 2024. Hal ini
sesuai dengan Undang-Undang Nomor 5 Tahun
2014 tentang Aparatur Sipil Negara,” kata Gun
Gun Gunawan.

Kegiatan dilanjutkan dengan sosialisasi oleh
Mukhasan Ajib, Divisi Sosialisasi dan
Pendidikan KPU Kalimantan Timur. Mukhasan
Ajib menjelaskan seluruh ASN dilarang turut
serta dalam kegiatan politik praktis, seperti
menjadi seorang juru kampanye hingga menjadi
pengurus partai politik, bahkan menjadi
anggota organisasi kemasyarakatan (Ormas)
sayap partai.

MANUNTUNG | 12



PEGAWAI KANIM
BALIKPAPAN TERIMA
PENGHARGAAN
KAKANWIL
KEMENKUMHAM KALTIM

Kepala Kantor Imigrasi Kelas | TPl Balikpapan,
Wahyu Gumilang beserta jajaran pada Jum’at
(26/1) mengikuti Upacara Hari Bhakti Imigrasi
Ke-74 yang digelar di Kantor Wilayah
Kementerian Hukum dan HAM Kalimantan
Timur.

Bertindak sebagai Inspektur Upacara, Kepala
Kantor Wilayah Kemenkumham Kaltim Gun Gun
Gunhawan memimpin jalannya upacara
sekaligus membacakan sambutan Menteri
Hukum dan HAM RI.

Mengusung tema “Transformasi Peran
Keimigrasian Melalui Strategi Digitalisasi”,
Kakanwil Gun Gun Gunawan mengajak seluruh
ASN merefleksikan peran penting yang diemban
Ditjenim GEIET ) WERIEIELQLET tupoksi
keimigrasian.

“Mari kita jaga momentum positif ini untuk terus
meningkatkan kualitas EVELET kepada
masyarakat serta senantiasa menjaga integritas
sebagai garda terdepan dalam menjaga pintu
gerbang NKRI”, ujar Gun Gun Gunawan.

Sebagai bentuk apresiasi terhadap insan
imigrasi melalui momen istimewa ini, Kakanwil
Gun Gun Gunawan memberikan piagam
terhadap 6 pegawai teladan. Di mana salah
satunya merupakan pegawai Kanim Balikpapan,
Habil Ashari yang sebelumnya telah mendapat
berbagai penghargaan di bidang kehumasan
dan olahraga sepakbola.

MANUNTUNG
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TIM KERJA PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS
MENUJU WILAYAH BIROKRASI BERSIH MELAYANI
(WBBM)

MATANGKAN PERSIAPAN
PEMINDAHAN ASN
KEMENKUMHAM KE IBU
KOTA NUSANTARA (IKN)

Kepala Kantor Imigrasi Kelas | TPl Balikpapan,
Wahyu Gumilang beserta jajaran Pejabat
Struktural menggelar rapat persiapan
pemindahan Aparatur Sipil Negara (ASN) di
lingkungan Kementerian Hukum dan HAM ke
kawasan Ibu Kota Nusantara (IKN).

Dalam rapat tersebu membahas mengenai
teknis pelaksanaan rehabilitasi bangunan yang
telah diobservasi sebelumnya oleh konsultan
perencanaan yang telah melakukan survei
terhadap kondisi lahan dan merancang
perencanaan teknis renovasilrehabilitasi
gedung dan bangunan.

Dalam arahannya  Kakanim Balikpapan
menekankan pentingnya akselerasi
pelaksanaan rehabilitasi bangunan. Dia juga
menggarisbawahi perlunya persiapan yang
matang terhadap pembangunan sarana tempat
tinggal dan tempat kerja di lokasi yang telah
ditentukan untuk ASN Kemenkumham yang
akan bertugas di IKN.

Wahyu Gumilang meminta agar dilakukan
mitigasi inventaris terhadap seluruh prasarana
yang akan menunjang kebutuhan pemindahan
ASN Kemenkumham tersebut.

"Seluruh perencanaan harus dilakukan dengan
matang, akuntabel, dan presisi, sehingga
kedepannya tidak akan menimbulkan masalah,”
ungkap Wahyu Gumilang.

MANUNTUNG | 14



“S| BEKANTAN” IMIGRASI
BALIKPAPAN, BERI
KEMUDAHAN LAYANAN
IZIN TINGGAL TKA

Kantor Imigrasi Kelas |1 TPl Balikpapan
menghadirkan inovasi layanan SI BEKANTAN
(imigraSI BErikan Kenyamanan pelayanAN izin
tinggal tanpa daTANg) pada Kamis (15/2) di PT.
Mitra Murni Perkasa (MMP) Balikpapan.
Layanan ini ditujukan untuk memberikan
kemudahan bagi Tenaga Kerja Asing (TKA)
dalam mengurus izin tinggal tanpa harus
datang ke kantor imigrasi.

Pada kesempatan ini, petugas imigrasi
memberikan pelayanan kepada beberapa TKA
yang bekerja di PT. Mitra Murni Perkasa.
Layanan SI BEKANTAN disambut dengan
antusias oleh pihak penjamin dan diapresiasi
karena sangat memudahkan perusahaan dan
pekerja asing.

Kepala Kantor Imigrasi Kelas | TPl Balikpapan,
Wahyu Gumilang menjelaskan bahwa SI
BEKANTAN merupakan solusi inovatif untuk
meningkatkan kualitas pelayanan publik dan
memberikan kemudahan bagi WNA dalam
mengurus izin tinggal.

"Melalui SI BEKANTAN, WNA tidak perlu lagi
datang ke kantor imigrasi untuk mengurus izin
tinggal. Petugas imigrasi yang akan mendatangi
langsung ke perusahaan atau tempat tinggal
WNA untuk melakukan proses pelayanan,” ujar
WELYR

Dengan hadirnya layanan SI BEKANTAN,
diharapkan dapat memberikan kemudahan bagi
WNA dalam mengurus izin tinggal dan
meningkatkan kualitas pelayanan publik di
Kantor Imigrasi Kelas | TPI Balikpapan.

MANUNTUNG |
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DOKUMEN FORENSIK KEMORASIAN ’

IMIGRASI BALIKPAPAN
TINGKATKAN
KEMAMPUAN DETEKSI
DOKUMEN KEIMIGRASIAN
PALSU

Dalam rangka meningkatkan kemampuan dalam
mendeteksi dokumen keimigrasian palsu,
Kantor Imigrasi Kelas | TPl Balikpapan
mengikuti kegiatan Diseminasi Dokumen
Forensik Keimigrasian yang diselenggarakan
oleh Direktorat Intelijen Keimigrasian Ditjenim
di Aston Sorong Hotel, Papua Barat Daya pada
tanggal 27 Februari - 1 Maret 2024.

Kegiatan ini diikuti oleh tiga orang pegawai
Imigrasi Balikpapan, yaitu Anwaresa Putra Abdi,
Warisul Ambia, dan Susilo Hendriyatmoko.
Diseminasi ini bertujuan untuk meningkatkan
pengetahuan dan keterampilan pegawai
imigrasi dalam  bidang ilmu  forensik
keimigrasian, teknik pengoperasian mesin VSC
80i, serta memberikan informasi mengenai
trend pemalsuan paspor yang berkembang saat
ini.

Kegiatan Diseminasi Dokumen Forensik
Keimigrasian ini merupakan salah satu upaya
Direktorat Jenderal Imigrasi dalam
meningkatkan kualitas pelayanan kepada
masyarakat.

Melalui peningkatan pengetahuan dan
keterampilan pegawainya, diharapkan Imigrasi
dapat memberikan pelayanan yang lebih baik
dan optimal dalam hal pengawasan dan
penegakan hukum keimigrasian.
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IMIGRASI BALIKPAPAN
IKUTI UPACARA HARI JADI
KE-127 KOTA
BALIKPAPAN

Kantor Imigrasi Kelas | TPl Balikpapan turut
memeriahkan Hari Jadi Ke-127 Kota Balikpapan
dengan mengikuti Upacara di BSCC Dome pada
Sabtu (10/2). Kepala Seksi Tikkim, Adrian
Soetrisno beserta jajarannya hadir dalam
upacara yang dipimpin oleh Pj Gubernur
Kalimantan Timur, Akmal Malik.

Dalam amanatnya, Akmal Malik menyampaikan
rasa bangganya atas pembangunan Kota
Balikpapan sebagai daerah penyangga utama
Ibu Kota Nusantara (IKN). Hal ini dibuktikan
dengan keberhasilan Balikpapan meraih 17
Panji Keberhasilan dari Pemerintah Provinsi
Kalimantan Timur.

Wali Kota Balikpapan, Rahmad Mas’ud, dalam
sambutannya menjelaskan tema Hari Jadi
Balikpapan Ke-127 yaitu "Balikpapan Kondusif,
Sinergi dan Berkelanjutan”. Tema ini dipilih
sebagai semangat untuk membangun
Balikpapan yang semakin maju dan sejahtera.

Upacara ditutup dengan penampilan tarian oleh
127 pelajar Balikpapan dan  berbagai
penampilan hiburan rakyat yang menambah
semarak peringatan Hari Ulang Tahun Kota
Balikpapan.

Di Hari Jadi Ke-127, Kantor Imigrasi Kelas | TPI
Balikpapan berkomitmen untuk terus
memberikan pelayanan keimigrasian yang
terbaik bagi masyarakat dan mendukung
pembangunan Kota Balikpapan sebagai daerah
penyangga utama Ibu Kota Nusantara (IKN).

MANUNTUNG
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42— IMIGRASI BALIKPAPAN
St GELAR RAKOR TIMPORA

A RAPAT KOOR
' TIM PENGAWASAN ORAN UM CaTLAO L

WILAYAH KOTA BALIKPA i daeaiaskalabL
oo 2024

Kantor Imigrasi Kelas |1 TPl Balikpapan
menggelar Rapat Koordinasi Tim Pengawasan
Orang Asing (TIMPORA) Tingkat Kota
Balikpapan Tahun 2024 di Hotel Golden Tulip
yang diikuti oleh unsur TNI - Polri, Kejaksaan,
BIN, BAIS dan unsur OPD Pemerintah Kota
Balikpapan.

Kegiatan rapat Timpora ini dibuka oleh
Kasubbid Intelijen Divisi Keimigradian Kantor
Wilayah Kemenkumham Kalimantan Timur,
Fuad Azhari yang dalam sambutannya
menyampaikan kepada peserta tentang
pentingnya TIMPORA dalam mendukung
terwujudnya pengawasan orang asing di Kota
Balikpapan yang terkoordinasi dan menyeluruh.

Kegiatan dilanjutkan dengan paparan oleh Kasi
Intelijen dan Penindakan Keimigrasian Kanim
Balikpapan Doni Purwoko Hadi Sandra Dewa
yang menyampaikan terkait pengawasan orang
asing dan penegakan hukum keimigrasian.

Pada kesempatan itu turut dibahas mengenai
teknis pertukaran data yg bisa didapatkan oleh
anggota Tim Pora, media yg digunakan untuk
sinkronisasi data antar stakeholder sehingga
tidak adanya perbedaan jumlah data OA yang
didata oleh masing-masing stakeholder dan
Pengetahuan terbatas yang masih dimiliki
anggota Tim Pora dalam  melakukan
pengawasan keimigrasian kepada OA, sehingga
perlu dikakukan peningkatan sosilisasi kepada
instansi Tim Pora.
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IMIGRASI BALIKPAPAN
IKUTI KEGIATAN
PENYUSUNAN SKP DAN
KONVERSI PENILAIAN
KINERJA PEGAWAI

Dalam rangka meningkatkan kinerja dan
pemahaman terkait penilaian kinerja pegawali,
Kantor Imigrasi Kelas | TPl Balikpapan melalui
Kepala Urusan Kepegawaian, Ade Madya Sari,
mengikuti kegiatan Penyusunan SKP dan
Konversi Penilaian Kinerja Pegawai di
lingkungan Direktorat Jenderal Imigrasi.

Kegiatan diawali dengan paparan mengenai
capaian kinerja Direktorat Jenderal Imigrasi dan
Kementerian Hukum dan HAM. Hal ini bertujuan
untuk memberikan gambaran umum tentang
kinerja instansi dan target yang ingin dicapai.

Selanjutnya, diadakan sosialisasi tata cara
penetapan predikat kinerja pegawai ASN.
Sosialisasi ini penting untuk memastikan
semua pegawai memahami cara penilaian
kinerja dan apa yang perlu dilakukan untuk
mencapai predikat yang optimal.

Setelah sosialisasi, diadakan  workshop
penyusunan SKP 2024 pada e-kinerja SIMPEG e o
KUMHAM. Workshop ini memberikan panduan P

praktis bagi para peserta dalam menyusun e el -'-‘-"-"?—-'- T
Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) untuk tahun .t Tfmﬂmmﬁ:m‘mm a s
2024. nlm'mn'l'J!nblT;ulmmm. s

Diharapkan dengan mengikuti kegiatan ini,
Kantor Imigrasi Kelas | TPl Balikpapan dapat
meningkatkan kinerja  dan memberikan
pelayanan yang lebih baik kepada masyarakat.
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TINGKATKAN FUNGSI
KEHUMASAN MELALUI
KOPDAR HUMAS
IMIGRASI TAHUN 2024

Kepala Kantor Imigrasi Kelas | TPI Balikapapan,
Wahyu Gumilang Didampingi Kasi Tikkim
Adrian Soetrisno beserta jajaran menghadiri
kegiatan Kopdar Humas Imigrasi Tahun 2024
secara langsung dan virtual yang digelar di
Hotel JW Marriot Surabaya.

Kegiatan dibuka dengan welcome speech dari
Ketua Panitia, Ahmad Nur Saleh Kepala Kantor
Wilayah Kemenkumham Jawa Timur, Heni
Yuwono, dan Keynote Speech oleh Direktur
Jenderal Imigrasi Silmy Karim secara virtual.
Kegiatan dibuka oleh Sesditjen Imigrasi, Eko
Budiyanto mewakili Dirjenim.

Eko Budiyanto menyampaikan informasi
kepada seluruh peserta yang hadir, selain
melakukan tri fungsi imigrasi, humas imigrasi
juga harus bisa mendesemenasikan kebijakan-
kebijakan keimigrasian kepada masyarakat
luas.

Pegawai imigrasi juga harus memiliki
kompetensi komunikasi dan kehumasan yang
baik. Petugas humas bukan hanya yang berada
di seksi Tikkim saja, namun seluruh pegawai
yang menjadi bagian dari organisasi harus
mampu menjadi humas imigrasi.

“Petugas humas bukan hanya yang berada di
seksi Tikkim saja, namun seluruh pegawai yang
menjadi bagian dari organisasi harus mampu
menjadi humas imigrasi”, ujar Eko.
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Created by Warisul Ambia

DETEKSI DOKUMEN

KEIMIGRASIAN PALSU

Metode Deteksi Dokumen Keimigrasian Palsu

T
piseMINASL
oMo AEHORABUN

Pemeriksaan

kra
Globalisasi

Di era globalisasi, mobilitas
manusia antar negara semakin

meningkat. Hal ini membawa
konsekuensi logis pada
meningkatnya potensi
pemalsuan dokumen
keimigrasian, seperti paspor,

visa, dan ijin tinggal. Dokumen
palsu ini dapat digunakan
untuk berbagai tujuan ilegal,
seperti penyelundupan
mManusia, perdagangan
narkoba, dan terorisme.

Oleh karena itu, deteksi
dokumen keimigrasian palsu
menjadi tugas penting bagi
otoritas keimigrasian di seluruh
dunia. Kegagalan dalam
mendeteksi dokumen palsu
dapat membahayakan
keamanan nasional dan
stabilitas negara.

1. Pemeriksaan Fisik

fisik  dilakukan

dengan mengamati ciri-ciri fisik

dokumen, seperti:

e Kertas dan Tinta: Dokumen
asli biasanya menggunakan
kertas berkualitas tinggi
dengan tekstur yang khas.
Tinta yang digunakan pada
dokumen asli pun memiliki
ketajaman dan ketahanan
yang berbeda dengan tinta
pada dokumen palsu.

e Pencetakan: Dokumen asli
dicetak  dengan presisi
tinggi, sehingga tidak ada
garis atau noda yang tidak
rapi. Pada dokumen palsu,
mungkin  terdapat cacat
pencetakan seperti garis
miring, teks buram, atau
tinta yang tidak merata.

e Fitur Keamanan: Dokumen
asli dilengkapi dengan
berbagai fitur keamanan
seperti hologram,
mikrofiling, dan benang
pengaman. Fitur-fitur ini
sulit dipalsukan dan dapat
membantu petugas imigrasi
untuk mendeteksi dokumen
palsu.

e Foto dan Data Diri: Foto
pada dokumen asli harus
sesuai dengan data diri

yang tertera. Pada dokumen
palsu, foto dan data diri
mungkin tidak cocok, atau
foto mungkin tampak tidak
realistis.

2. Pemeriksaan Data

Pemeriksaan data dilakukan
dengan memverifikasi
informasi yang tertera pada

dokumen, seperti:

e Nomor paspor/visa

e Nama dan tanggal lahir
e Masa berlaku dokumen
e Negara penerbit
Pemeriksaan data
dilakukan dengan cara:
e Verifikasi Database: Petugas

dapat

imigrasi dapat
memverifikasi informasi
pada dokumen dengan
database keimigrasian.
Database ini berisi informasi
tentang semua dokumen
keimigrasian yang
diterbitkan oleh negara
tersebut.

e Hubungan dengan Negara
Penerbit: Jika terdapat

keraguan tentang keaslian
dokumen, petugas imigrasi

dapat menghubungi
otoritas keimigrasian
negara penerbit untuk
verifikasi.

3. Penggunaan Teknologi

Teknologi canggih seperti sinar
ultraviolet (UV) dan inframerah
(IR) dapat digunakan untuk
mendeteksi  fitur keamanan
tersembunyi pada dokumen.
Alat-alat  seperti pemindai
biometrik juga dapat
digunakan untuk memverifikasi
identitas pemegang dokumen.

MANUNTUNG | 21



Tantangan Deteksi
Dokumen
Keimigrasian Palsu

Deteksi dokumen keimigrasian
palsu bukan tugas yang mudah.

Para pemalsu terus
mengembangkan teknik
mereka untuk membuat

dokumen yang semakin sulit
dibedakan dengan dokumen
asli.

Beberapa tantangan yang

dihadapi dalam deteksi

dokumen keimigrasian palsu

antara lain:

e Kurangnya koordinasi antar
negara

o Keterbatasan teknologi

e Kurangnya pelatihan bagi
petugas imigrasi

Upaya Meningkatkan Deteksi
Dokumen Keimigrasian Palsu
Untuk meningkatkan deteksi
dokumen Kkeimigrasian palsu,
diperlukan upaya-upaya
berikut:

« Meningkatkan kerjasama
antar negara dalam berbagi
informasi dan teknologi

e Meningkatkan pelatihan
bagi petugas imigrasi

e Memperkuat regulasi
penegakan hukum

Pentingnya Deteksi
Keimigrasian Palsu:

Deteksi dokumen keimigrasian
palsu sangat penting untuk
menjaga keamanan nasional
dan stabilitas negara. Dokumen
palsu dapat digunakan untuk
berbagai tujuan ilegal, seperti:

e Penyelundupan manusia

e Perdagangan narkoba

e Terorisme

e Pencucian uang

e Imigrasiilegal

dan

Dokumen

ety

=
=

“

Kasus Pemalsuan Dokumen Keimigrasian:
Mengintip Celah Keamanan di Era Globalisasi

1. Kasus Penyelundupan
Manusia:
Pada tahun 2023, petugas

imigrasi di Bandara Soekarno-
Hatta berhasil menggagalkan
upaya penyelundupan 10 orang
WNA asal Timur Tengah. Para
WNA tersebut menggunakan
paspor palsu dengan identitas
orang lain untuk masuk ke
Indonesia.

2. Kasus Jaringan Teroris:

Pada tahun 2022, aparat
penegak hukum berhasil
menangkap beberapa anggota

jaringan teroris yang
menggunakan dokumen
keimigrasian palsu untuk
melarikan diri dari Indonesia.

Dokumen palsu tersebut dibuat
dengan cara memalsukan foto
dan data diri pada dokumen
asli.

~ . _“____"
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3. Kasus Imigrasi llegal:

Pada tahun 2021, petugas
imigrasi di Batam
mengamankan puluhan WNA
yang masuk ke Indonesia
secara ilegal menggunakan
visa palsu. Visa tersebut
diperoleh melalui calo yang

menawarkan jasa pembuatan
visa tanpa melalui prosedur
resmi.

4. Kasus Penipuan:

Pada tahun 2020, seorang WNA
asal Nigeria ditangkap atas
kasus penipuan dengan
menggunakan paspor palsu.
WNA tersebut mengaku
sebagai pengusaha kaya dan
menipu  korbannya dengan
iming-iming investasi.
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Pelaksanaan Uji Dokumen Forensik

Dalam beberapa kasus, seseorang juga dapat menggunakan
dokumen palsu dalam proses aplikasi untuk memperoleh paspor
asli. Tindakan ini melibatkan pemalsuan identitas dengan
menggunakan dokumen palsu, seperti KTP atau akte kelahiran.
Secara keseluruhan, pemalsuan paspor adalah kejahatan serius
yang dapat memiliki dampak yang luas, termasuk terhadap
keamanan nasional dan internasional. Oleh karena itu, penegakan
hukum yang ketat diperlukan untuk mencegah dan mengatasi
praktik pemalsuan paspor. Dalam hal ini, pelaksanaan kegiatan
menuju Papua menghasilkan hasil berupa:

Pelaksanaan uji dokumen forensik dimana kami dibentuk
kedalam beberapa kelompok, disini kami menggunakan sign
name "WARISUL AMBIA” dengan pangkat/golongan 3A dan NIP
199805272023011001, yang menjabat sebagai Analis Keimigrasian
Ahli Pertama selaku pemeriksa Dokumen Forensik Keimigrasian
pada Laboratorium Forensik Keimigrasian Direktorat Jenderal
Imigrasi di Jakarta, telah selesai melakukan pemeriksaan
terhadap Paspor Arab Saudi dengan nomor RH?9763011 atas nama
GALAL SHUEAI AHMED ALMASRWHI. Paspor tersebut merupakan
paspor biasa yang dilindungi dengan pengaman pada bagian
paspor.

Dari hasil pemeriksaan, terungkap bahwa paspor Arab Saudi
dengan nomor RH9763011, atas nama GALAL SHUEAI AHMED
ALMASRWHI, adalah paspor palsu. Pemalsuan dilakukan dengan
menggunakan dokumen asli yang telah dimodifikasi. Beberapa
perubahan yang dilakukan meliputi penggantian halaman
biodata dengan halaman biodata baru. Fitur pengaman yang
kualitasnya tidak sesuai dengan paspor asli antara lain meliputi
fitur UV pada halaman 1 dan halaman biodata, benang jahitan
pada paspor, watermark pada halaman paspor, potongan sudut
paspor, cetakan Offset Printing, serta penggantian dan
penambahan bagian halaman. Pemeriksaan dilakukan dengan
menggunakan Automatic Document Reader, Video Spectral
Comparator, Microscope, dan Komputer di Laboratorium
Forensik Keimigrasian Direktorat Jenderal Imigrasi. Untuk
keterangan lebih detail, terdapat dalam lampiran yang terlampir.

DISEMIN

EN FORENSIK K

PTEL AND CONFE! = CENTER

Pemeriksaan ini menunjukkan pentingnya kehati-hatian dalam memeriksa dokumen perjalanan
untuk mencegah kasus pemalsuan paspor yang dapat membahayakan keamanan nasional dan
internasional. Keberadaan Laboratorium Forensik Keimigrasian Direktorat Jenderal Imigrasi sangat
penting dalam mendeteksi dan mengungkap kasus pemalsuan dokumen perjalanan yang dapat
merugikan banyak pihak. Kerjasama antarnegara dalam pertukaran informasi dan koordinasi dalam
hal keamanan perbatasan sangat diperlukan untuk mengatasi kasus pemalsuan paspor yang
semakin kompleks. Selain itu, peningkatan kesadaran masyarakat akan pentingnya kepatuhan
terhadap peraturan Kkeimigrasian juga sangat diperlukan untuk mencegah terjadinya kasus
pemalsuan paspor di masa mendatang. Demikianlah, upaya pencegahan dan penindakan terhadap
kasus pemalsuan paspor merupakan bagian yang penting dalam menjaga kedaulatan negara dan

keamanan masyarakat secara keseluruhan.
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IMIGRASI BALIKPAPAN

DALAM ANGKA
Januaris.d Maret 2024

SEKSI LALU LINTAS KEIMIGRASIAN

PENERBITANPASPOR : 7.588 PERLINTASAN UDARA
PASPOR BIASA : 5440 TPISEPINGGAN
E-PASPOR . 2148 KEDATANGAN WNA . 848
KEDATANGAN WN] © 5.475
KEBERANGKATAN WNA : 917
PERLINTASAN LAUT TPI SEMAYANG KEBERANGKATAN WNI = 6314
g5 DANTELUKADANG INOVASILAYANAN PASPOR
KEDATANGAN WNA o 3469 T
KEDATANGAN VNI : > PASPOR SIMPATIK 1
KEBERANGKATAN WNA 3234 S
KEBERANGKATAN WNI 162 KLANDASAN 9
PERDA 0
SEMAYANG 2
SEKSI IZIN TINGGAL DAN STATUS
KEIMIGRASIAN BAGIAN TATA USAHA
Op®, PENERBITAN IZIN TINGGAL 1) PENYERAPAN ANGGARAN
EZ( 1ZIN TINGGAL KUNJUNGAN @ 103 ESE PAGU : Rp. 14.643.384.000
IZIN TINGGAL TERBATAS  : 218 REALISASI  : Rp. 2886288011
IZIN TINGGAL TETAP . 2 PRESENTASE : 19,71 %
DAHSUSKIM . 166
SEKSI INTELIJEN DAN PENINDAKAN KEIMIGRASIAN
BAP DAN TINDAKAN "i OPERASI PENGAWASAN
é é ADMINSTRATIF KEIMIGRASIA OO OPERAS| MANDIRI 1
= BAP WNI . 59 OPERASI INTELIJEN 7
TAK © 0 OPERASI GABUNGAN 0
TIMPORA 1
SEKSI TEKNOLOGI INFORMASI DAN KOMUNIKASI KEIMIGRASIAN
CEEE| PEYER INFORMASI @pbL, PELAYANAN DOKUMEN KEIMIGRASIAN
&) MEDIAMASSA 39 =4 EXIT PERMIT ONLY (KITAS) © 50
MEDIA SOSIAL : 201 EXIT PERMIT ONLY (DAHSUSKIM) 34

MANUNTUNG |

23



Cagar Budaya
Rumah Panggung

nyaman dan asri
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Best moment
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KETUA DWP

NY.CITRA WAHYU

Semangat menjadi Ibu Dharma
Wanita Persatuan berarti memiliki
dedikasi untuk membangun bangsa
dan negara melalui peran ganda
sebagai istri PNS dan anggota
organisasi. Semangat ini diwujudkan
dengan aktif mengikuti kegiatan
organisasi, meningkatkan kualitas
diri, dan berkontribusi dalam ..............

sosial.  lbu
Persatuan
diharapkan menjadi teladan dalam

berbagai
Dharma

program
Wanita

keluarga dan masyarakat, serta
mampu mendukung suami dalam
menjalankan tugasnya. Semangat
ini juga berarti memiliki rasa cinta
tanah air, nasionalisme, dan
kepedulian terhadap sesama.



Kantor Imigrasi Kelas | TPl Balikpapan
menggelar apel pemberian penghargaan
Pegawai Teladan Triwulan | Tahun 2024 pada
hari Kamis, 28 Maret 2024. Apel dipimpin oleh
Kepala Kantor Imigrasi Kelas | TPI Balikpapan,
Wahyu Gumilang.

Dalam amanatnya, Wahyu Gumilang
menyampaikan apresiasi kepada seluruh
pegawai dan PPNPN Kantor Imigrasi
Balikpapan yang telah bekerja keras dan
memberikan  pelayanan  terbaik  kepada
masyarakat.

Pegawai teladan diraih oleh Pemeriksa
Keimigrasian Pemula, Kevin Swandy Siahaan.
Sedangkan PPNPN teladan diraih oleh Bapak
Edvin yang merupakan tenaga keamanan di
Kantor Imigrasi Balikpapan.

“Penghargaan ini merupakan bentuk apresiasi
dari Kantor Imigrasi Balikpapan kepada
pegawai dan PPNPN yang telah bekerja keras
dan memberikan pelayanan terbaik kepada
masyarakat,” ujar Wahyu Gumilang.
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LAYANAN
URUS PASPOR
SECARA KOLEKTIF

Tak perlu datang ke Kantor Imigrasi
Balikpapan. Cukup kumpulkan

lalu ajukan permohonan. Kami
akan datang membawa perangkat ke
tempat yang ditentukan.

(berlaku di wilayah Balikpapan, Penajam Paser Utara, Paser)

Untuk informasi lebih lanjut.
Silahkan Hubungi Admin Pelayanan
(©)+62 811-5977-272

Hanya melayani permohonan paspor baru dan penggantian paspor



Persyaratan Umum:

1. Mengisi formulir perdim 24 dan 25

2. Surat Permohonan dari Penjamin

3. Surat Pernyataan dan Jaminan
bermaterai 10000

4. Fotokopi E-KTP Penjamin

5. Surat Kuasa dan E-KTP Penerima Kuasa
(Jika dikuasakan)

6. Paspor Kebangsaan, Visa Izin Tinggal
Terbatas, dan cap izin masuk

L (Asli dan Fotokopi)
ﬁ'j{f,fgf}m R 7. Bukti Pelaporan ITAS Online
: 8. Fotokopi ITAS Elektronik (Jika

IZINTINGGAL B
TE RB AT AS Perkawinan Campuran (Indeks Visa 317) :

1. Fotokopi Buku/Akte Nikah yang telah

BAGI diterjemahkan dalam Bahasa Indonesia
oleh Penerjemah tersumpah

KE LU ARGA 2. Fotokopi Surat Bukti Pelaporan dari
Kantor Catatan Sipil untuk Pernikahan
yang dilangsungkan di Luar Negeri

3 Fotokopi E-KTP, KK Suami atau Istri WNI

4. Bila WNA bekerja di Perusahaan,
melampirkan Notifikasi dan RPTKA dari
Kemenaker

Penyatuan dengan Keluarga WNA (Indeks
Visa317):

1. Fotokopi Buku/Akte Nikah yang telah
diterjemahkan dalam Bahasa Indonesia
oleh Penerjemah tersumpah

2. Fotokopi Akte Kelahiran Anak yang telah

. Fotokopi Akte Kelahiran Anak yang telah diterjemahkan dalam Bahasa Indonesia

diterjemahkan dalam Bahasa Indonesia oleh Penerjemah tersumpah
oleh Penerjemah tersumpah 3 Fotokopi ITAS/ITAP suami/istri/Ortu

. Fotokopi E-KTP, KK WNI . Fotokopi Paspor Kebangsaan Orang Tua
(suami/istri/orang tua)

. Surat Permohonan dari Penjamin WNI
(suami/istri/orang tua)

. Fotokopi Buku/Akte Nikah yang telah
diterjemahkan dalam Bahasa Indonesia
oleh Penerjemah tersumpah

ITAS saat Kedatangan Rp. 750.000,-

. Fotokopi Buku/Akte Nikah yang telah ITAS Berlaku 6 Bulan Rp. 1.000.000,-
diterjemahkan dalam Bahasa Indonesia ITAS Berlaku 1 Tahun Rp. 1.500.000,-
oleh Penerjemah tersumpah ITAS Berlaku 2 Tahun Rp. 2.000.000,-

. Fotokopi Paspor Kebangsaan Orang Tua

. Fotokopi ITAS Orang Tua .

St e JI. Jend. Sud_|rman No.1 Kel. Klanda_san Ulu,

. Surat LaPor Lahir . g Kec. Balikpapan Kota, Kota Balikpapan,

. Fotokopi Akte Kelahiran Anak Kalimantan Timur, 76111

Alamat Kantor Imigrasi Balikpapan :



HUKUM KEIMIGRASIAN

Apa itu ?? Pasal 75 (2)

Pasal 75 (1)

Deportasi dari Wilayah Indonesia.

Undang-Undang No 6 Tahun 2011 Tentang Keimigrasian
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Testimoni Layanan

“Hari ini saya berada di Kantor Imigrasi
Balikpapan, KEREN BANGET, LUAR BIASA

dilayani mulai dari tempat parkiran dan ada

ruang bermain anak juga, KEREN, LUAR
BIASA” ujar Sinta isteri Bupati Paser

%3 Pika Rahmat sedang di Kantor
=" Imigrasi Balikpapan (Kal-Tim).
Thr- @

Alhamdulillah, kantor imigrasi baru. Layanan
cepat, orangnya ramabh.. parkiran ada, naik foto
It.2 ruangan baru kantor bersih & wangi lagi..
Kantor Imigrasi Kelas | TPI Balikpapan

(migrasi
Baliepapan

Mulai percakapan pribadi dengan Pika
Rahmat di Messenger.

| Kirim pesan

|b Suka [:] Komentar r;i} Bagikan

(BB i denma kash stas
fu1]

T
i

(2

L= e

Sl Nosrean 118
Tempat nya Nyaman
Palayanan Sangat Baile
@imigrasi_balikpapan
ALK

Fes
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“Paspor
Elektronik
Sudah Tersedia
Di Seluruh
Indonesia”

Silmy Karim
Direktur Jenderal Imigrasi




WILAYAH KERJA

KANTOR IMIGRASI KELAS | TPI BALIKPAPAN

BALIKPAPAN
LUAS WILAYAH : 503,3km?
¥ TPIUDARA SEPINGGAN
& TPILAUT SEMAYANG

KABUPATEN

PENAJAM
PASER UTARA

LUAS WILAYAH : 3.333km?

S KBUPATEN
_ PASER

LUAS WILAYAH : 11.604 km?

@ TPI LAUT TELUK ADANG

Kantor Imigrasi Kelas | TPl Balikpapan yang merupakan salah satu Unit Pelaksana Teknis
Direktorat Jenderal Imigrasi, Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia yang
menjalankan fungsi keimigrasian di Kota Balikpapan dengan wilayah kerja yang meliputi 1
Kota dan 2 Kabupaten yakni, Kota Balikpapan, Kabupaten Penajam Paser Utara, dan
Kabupaten Paser.

Kantor Imigrasi Kelas | TPI Balikpapan memiliki 3 Tempat Pemeriksaan Imigrasi (TPI) yaitu
TPI Udara Sepinggan, TPI Laut Semayang dan TPI Laut Khusus Kideco.
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Kantor Imigrasi Kelas | TPl Balikpapan
JI. Jenderal Sudirman No .1 Kel. Klandasan Ulu, Balikpapan
https://kanimbalikpapan.kemenkumham.go.id
imigrasibalikpapanlegmail.com
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